
  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

                                  

 

                       https：//ibaraki-vada．ｃom 

 

                              令和８年度 

                           茨城県職業能力開発協会のセミナーご案内 

                           

     ～5Sが現場の体質になった企業は強い～ 

          ５Ｓ定着化研修 
                       

 

【茨城県職業人材育成センター】 

     

開催日時  ： 令和８年

 

会 場： 茨城県職業人材育成センター 

水戸市水府町８６４－４  

対 象 者 ： 生産現場の中堅社員・管理監督者・実務担当者 

        (職種・業種・学歴・年齢は問いません) 

定 員： ２０名 （先着順）定員になり次第締め切りとなります。 

受 講 料 ： １１，０００円  （当協会会員） 

          １６，５００円  （一般） 

開催要項 

お問い合わせ・お申し込み先 

  茨城県職業能力開発協会 〒310-0005 水戸市水府町 864-4 

 訓練振興課 ＴＥＬ ０２９－２２１－８６４７ ＦＡＸ ０２９－２２６－４７０５ E-mail：seminar@ibaraki-vada.com 

 

  

●電車 JR水郡線水戸駅→「常陸青柳駅」下車徒歩約６分 

●バス JR常磐線水戸駅→「市民プール入口」下車徒歩約 10 分 

●徒歩 JR常磐線水戸駅→「茨城県職業人材センター」約 20 分 

●駐車場／約１５０台有 

ねらい 期待効果 

5S のルールを守りやすくする工夫、守りたくなる手法や

破られない仕掛けを事例から掴み取ります。さらに、失敗し

そうな兆候や対策を会得し、５S定着化とレベルアップには

ずみをつけます。5S 定着化でコストダウンと作業性向上に

お役立てください。 

●５Sの崩れの防止方策を習得する 

●５Sマインド向上の方策を習得する 

●５S技法のレベルアップの方策を習得する 

講師紹介 

【講師】吉原 靖彦 (よしはら やすひこ） 株式会社マネジメント２１ 代表取締役 

 東京都立大学工学部卒業後、大手機械メーカーでの生産管理、生産技術、製造、開発設計などの実務経

験後、大手コンサルティングファーム（社）中部産業連盟で主席コンサルタント、コンサルティング部長、

執行理事などを歴任した。 

 2010年に株式会社マネジメント 21設立、同社代表取締役となる。 

申込方法 ： いずれかの方法でお申し込みください。 

         ①右 QR コードから受講申込フォームへ 

アクセスして申し込む。 

②当協会ホームページ受講申込フォームから申し込む。 

      折り返し受理確認のご連絡をした後、請求書及び受講票を送付致します。 

そ の 他 ： 昼食は各自ご用意下さい。      

         お申込が定員に達しない等の理由により、中止又は延期する場合が 

あります。 

 

 



            

                          

                        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

●５Ｓのベクトル合わせによる５Ｓマインドの向上 

  ・５Ｓルールの充実と共有化 

  ・５Ｓのコミュニケーションツールの活用 

  ・個人レベルの活動の推進 

●５Ｓ技法のレベルアップによる５Ｓの定着化 

  ・目指す姿の共有化 

  ・守りやすい５Ｓ、守りにくい５Ｓ 

  ・５Ｓ技法とポカよけ 

  ・トップの関与と５Ｓ成果の評価 

●５Ｓ定着のための推進体制（グループワークあり） 

  ・５Ｓ活動の見える化 

  ・５Ｓチェック体制の確立 

  ・目標５Ｓレベルは常に向上 

   

 

 

 １６：３０ 終了 （修了証書授与） 

  

   

 

９：３０ 開始 

●改善と５Ｓ 

 ・長寿企業、勝ち残る企業と改善 

 ・５Ｓの推進ポイント…改善意識、確実な手法、運動化 

 ・改善のフレームワークと５Ｓの関係 

●５Ｓ確立の効果的進め方 

 ・５Ｓのネライ、目指す姿の共有化を図る 

 ・５Ｓ活動は計画的に展開する 

 ・整理、整頓、清掃のポイントと推進手順 

●コストダウンに直結する５Ｓの実践法 

 ・５Ｓとコストダウンの関係をつかむ 

 ・５Ｓと品質を高める方法 

 ・５Ｓでコストを削減する方法 

 ・５Ｓで作業時間を短縮する方法 

●５Ｓの崩れ方、その要因と対策方向 

 ・５Ｓは躾に始まり、躾に終わる 

 ・５Ｓの崩れ方とその要因…知らない、できない、やらない 

 ・５Ｓ技法やルールは？５Ｓ推進体制と推進方法は？ 

 ・５Ｓマインドの高揚は？ 

＜個人情報の取り扱いについて＞ 

ご記入いただきました個人情報については、受講票・請求書の送付及び講師への参照以外の目的には使用いたしません。適切に管理を行い、特段の事情が無い限

り本人の同意を得ず第三者への開示提供は行ないません。 

※研修途中の休憩及び昼食時間がございます。 

※内容は多少変更することがありますのでお含みおき下さい。 

 

 

 ９月９日(水) 1日 

内容・スケジュール 


